Анкета претендента на позицию менеджера по проектам и работе с клиентами
ФИО

Дата рождения

Адрес проживания

Семейное положение

Образование  (учебное заведение,  период времени, специальность)
	

	

	


Опыт работы (период времени,  должность, должностные обязанности, число сотрудников, число ваших подчиненных)
	

	

	

	

	


Знание языков  (язык, уровень)
	

	

	

	

	


Профессиональные знания  (по каждой из программ укажите уровень знаний по 5-ти бальной шкале)
	MS Project (или укажите свой аналог)


	Visio (или укажите свой аналог)



	MS Outlook (или укажите свой аналог программы, которую используете для личного планирования)



Приведите примеры методов оценки эффективности рабочей группы

	

	

	

	


Приведите примеры способов повышения эффективности переговоров с заказчиками
	

	

	

	

	

	

	


Портфолио (проект, ваша роль, результат)
	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


Оценка факторов при выборе новой работы 
(расставьте приоритеты от 1 до 5 -максимальный приоритет):
- стабильная заработная плата 

- контакты с людьми (коллектив)

- возможность передавать опыт 
- социальный пакет, условия труда
- повышение своего профессионального уровня

- право самостоятельного принятия решения 
- работа в надежной, солидной компании

- карьера, расширение области полномочий

- свободный график работы с возможностью самостоятельного заработка 
- близость к дому

- интенсивность работы

- возможность получения нового опыта, обучение
Какую форму работы вы предпочитаете:

индивидуальная 


партнерство


коллективная
другое (уточните)
Когда у вас возникают трудности при выполнении работы, какова ваша реакция:

сильно переживаю, долго не могу собраться с мыслями

спрашиваю совета компетентных в этих вопросах сотрудников

самостоятельно ищу решения возникшей проблемы

стараюсь передать выполнение работы кому–либо другому

если трудности не существенные, не буду обращать внимания

не знаю


другое (уточните)
Как вы воспринимаете критику в свой адрес:

не обращаю внимания 

стараюсь исправиться

пытаюсь разобраться

прислушиваюсь

другое (уточните)
Что такое, по-вашему,  «хороший коллектив»?
Какой вы представляете свою профессиональную карьеру?
Какие достижения и результаты доставляют вам наибольшее удовлетворение?
Какие должностные обязанности вы выполняете с наибольшим удовольствием?
Вам больше нравится руководить или работать под чьим-то началом?

Готовы ли вы работать сверхурочно? 
Какие личные обстоятельства могут вам помешать выполнять обязанности?
Вы курите (как часто)?

Употребляете спиртное (как часто)?

Какой стиль одежды на работе для вас предпочтителен:

Строгий, деловой стиль

Спортивный стиль (джинсы, майка и т.п.)

Модный

Другое  (укажите)
Хобби и интересы, которым вы посвящаете  значительную часть свободного времени?

Ваш девиз?

Источники вдохновения (для работы)?

Кумиры в профессиональной сфере?

Методы самомотивации?

